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「お別れの会」のお知らせ

記

　本会元会長玉利半三殿は、去る令和2年12月6日、94歳にて永眠されました。
　つきましては、お別れの会を下記のとおり執り行います。ご多用中の折、大
変恐縮ではございますが、ご出席賜りますと幸甚に存じます。

誠に勝手ながらご香典・ご供花等の儀はご遠慮申し上げます。ご来臨の節にはご都合

の良い時間に平服にてお越しいただき、ご献花くださいますようお願い申し上げます。

１．日時　令和3年 4月 2日（金）　13時 00分　～　16時 00分
１．場所　鹿児島サンロイヤルホテル　2階「太陽の間」
　　　　　（鹿児島市与次郎1丁目 8－10　℡099－253-2020）



中小企業かごしま 2021 .3

1

目　次

特集　鹿児島県中小企業団体中央会　創立65周年記念式典を開催！…………………
　　　事業再構築補助金について…………………………………………………………
中央会の動き…………………………………………………………………………………
　●　新制度の概要と県内取り組み事例について学ぶ
　　　～特定地域づくり事業協同組合制度講習会を開催～
　●　監事の役割や会計・税務等について学ぶ
　　　～組合自治監査講習会を開催～
　●　新型コロナにより変化したデジタル化社会への適合について学ぶ
　　　～IT活用セミナーを開催～
　●　採用力向上と社員教育の重要性について学ぶ
　　　～人材確保・人材育成研究会を開催～
　●　Ｍ＆Ａについて学ぶ
　　　～組合事務局講習会を開催～
　●　組合の決算実務について学ぶ
　　　～組合決算講習会を開催～
　●　コロナ禍における技能実習実施困難時等の対応について学ぶ
　　　～外国人技能実習制度適正化講習会を開催～
インフォメーション …………………………………………………………………………
　　　税込価格表示（総額表示）の義務化について
教えてぐりぶー！組合運営……………………………………………………………………
　　　第74回「給付金や助成金の税務処理」について
業界情報 ……………………………………………………………………………………
　令和3年1月　情報連絡員報告
倒産概況 ……………………………………………………………………………………
　令和3年2月　鹿児島県内企業倒産概況
中央会関連主要行事予定 …………………………………………………………………

2
4
7

10

11

12

15

16

CONTENTS

「お別れの会」のお知らせ

記

　本会元会長玉利半三殿は、去る令和2年12月6日、94歳にて永眠されました。
　つきましては、お別れの会を下記のとおり執り行います。ご多用中の折、大
変恐縮ではございますが、ご出席賜りますと幸甚に存じます。

誠に勝手ながらご香典・ご供花等の儀はご遠慮申し上げます。ご来臨の節にはご都合

の良い時間に平服にてお越しいただき、ご献花くださいますようお願い申し上げます。

１．日時　令和3年 4月 2日（金）　13時 00分　～　16時 00分
１．場所　鹿児島サンロイヤルホテル　2階「太陽の間」
　　　　　（鹿児島市与次郎1丁目 8－10　℡099－253-2020）



中小企業かごしま 2021 .3

鹿
児
島
県
中
小
企
業
団
体
中
央
会

創
立
65
周
年
記
念
式
典
を
開
催
！

2 3

特集

2

式辞を述べる小正会長 表彰式の様子

FEATURE

　3月1日（月）、鹿児島市の「城山ホテル鹿児島」において、本会の創立65周年記念式典を開
催しました。なお、新型コロナウイルスの感染拡大防止のため、規模を大幅に縮小（来賓2名、中
央会理事、表彰受賞者の参加）した中での開催となりました。
　小正会長は式辞で、「本会は、昭和30年12月に設立し、65年の節目を迎えた。最近の中小企
業者の情勢を振り返ると、消費税の増税や人手不足、自然災害や感染症等に翻弄され、波乱に
満ちたものであった。特に新型コロナウイルスは全世界で猛威を振るい、我が国でも緊急事態
宣言が発令される等、これまで誰も経験したことのない困難に直面している。ワクチンに期待
が高まっているが、しばらくはウイルスとの共存・共生を前提とした企業活動が求められる。
　このような中、本会では、国・県等の行政機関をはじめ、関係機関との緊密な連携の下、連携
組織の専門支援機関として、組合制度の普及やものづくり補助金等を活用した中小企業者の
生産性向上・経営力強化に努めてきた。
　今後は、業態転換、地域の人材確保、デジタル化といった新たな支援策にも積極的に取り組
み、地域社会や中小企業者が抱える諸課題に対し、より迅速に、よりきめ細かく対応していき、
『組合とともに明日を拓く中央会』の理念の下、新たな時代に向かって、力強く進んでいきた
い。」と述べました。
　続いて、米田健三九州経済産業局局長、塩田康一鹿児島県知事より来賓祝辞が寄せられた
後、優良組合、組合功労者、優良組合青年部への表彰や、中央会役員功労者に対して感謝状が
授与されました。受賞者を代表し、中間幹夫氏（鹿児島県旅行業協同組合 理事長）が謝辞を述
べ、記念式典は盛会裏に終了しました。

九州経済産業局局長表彰

創立65周年記念式典 被表彰者一覧（順不同・敬称略）

【優良組合】
　鹿児島県医師協同組合　　　　（理事長　池田　琢哉）
　鹿児島県環境整備事業協同組合（理事長　鳥越　澄夫）
【組合功労者】
　有村　住美　（鹿児島共同配車センター事業協同組合　理事長）
　中馬　　浩　（鹿児島県砕石協同組合連合会　会長）
【優良組合青年部】
　南日本新聞南伸会 （南日本新聞販売事業協同組合青年部会　会長　阿瀉浜　亮）

祝

鹿児島県知事表彰
【組合功労者】
　岩重　昌勝　（鹿児島県印刷工業組合　理事長）
　中原　浩一　（鹿児島県澱粉協同組合連合会　会長）

祝

全国中小企業団体中央会会長表彰
【優良組合】
　鹿児島生コンクリート協同組合　（理事長　米盛　直樹）
　川薩電気工事工業協同組合　　 （理事長　福重　安治）
　天神おつきや商店街振興組合　 （理事長　俣野　公宏）
【組合功労者】
　有馬　純隆（姶良地区素材生産事業協同組合　理事長）
　中間　幹夫（鹿児島県旅行業協同組合　理事長）
　前田　幸一（鹿児島印刷工業団地協同組合　理事長）
【優良組合青年部】
　鹿児島県味噌醤油工業協同組合平成会　　（会長　伊達　英史）
　鹿児島県自動車車体整備協同組合青年部会（会長　有村　俊彦）

祝

鹿児島県中小企業団体中央会会長感謝状(中央会役員功労者)
副 会 長
常任理事
常任理事
理　　事
理　　事
監　　事
前 理 事
前 理 事
前 理 事
元 理 事
元 理 事
元 理 事

祝
秋元耕一郎 (平成18年5月～　　               14年間) 
有村　興一 (平成18年5月～　　               14年間)
河井　達志 (平成22年5月～　　               10年間)
後藤　孝行 (平成22年5月～　　               10年間)
山﨑　　洋 (平成20年5月～　　               12年間)
尾堂　友紀 (平成22年5月～　　               10年間)
稲葉　直寿 (平成22年5月～令和  2年6月　10年間)
上村　基宏 (平成22年5月～令和  2年6月　10年間)
森　　俊英 (平成18年5月～令和  2年6月　14年間)
青木英一郎 (平成20年5月～平成30年6月　10年間)
坪久田正明 (平成20年5月～平成30年6月　10年間)
江夏　　洋 (平成18年5月～平成29年5月　11年間)
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　令和2年度第3次補正予算が成立し、中小企業等の新分野展開や業態転換
等を支援する「事業再構築補助金」の公募が3月より開始されます。中小企業
庁より概要が公開（2月15日）されましたのでご紹介します。
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①　売上が減少している

　補助金を申請するためには、下記①～③の全ての要件を満たす必要があります。

　申請前の直近6か月のうち、任意の3か月間の合計売上高が、コロナ以前（2019年又は
2020年1～3月）の同3か月の合計売上高と比較して10％以上減少している。なお、任意の3
か月間は連続でなくとも構わない。

➢ 電子申請の準備
　申請はjGrants（電子申請システム）での受付が予定されています。GビズIDプライムアカウントの発行に2～3週
間程度要する場合がありますので、事前のID取得をお勧めします。
　GビズIDプライムアカウントは、以下のホームページで必要事項を記載し、必要書類を郵送して作成することがで
きます。https://gbiz-id.go.jp/top/

➢ 事業計画の策定準備
　一般に、事業計画の策定には時間がかかります。早めに、現在の企業の強み弱み分析、新しい事業の市場分析、優
位性の確保に向けた課題設定及び解決方法、実施体制、資金計画などを検討することをお勧めします。

➢ 認定経営革新機関との相談
　必要に応じて、早めに認定経営革新等支援機関に相談してください。認定経営革新等支援機関は、中小企業庁
ホームページで確認できます。

事業費の下限

卒 業 枠

：

：

補助額の下限が100万円となっているため、少なくとも150万円以上の支出
を行う事業計画である必要があります。
400社限定。事業計画期間内に、①組織再編、②新規設備投資、③グローバ
ル展開のいずれかにより資本金又は従業員を増やし、中小企業から中堅企業
（中小企業の範囲に入らない企業の内資本金10億円未満の会社を予定）や
大企業へ成長する事業者向けの特別枠です。

②　事業再構築に取り組む
　事業再構築指針に沿った新分野展開、業態転換、事業・業種転換等を行う（事業再構築の事
例は中小企業庁ホームページを参照）。

③　認定経営革新等支援機関と事業計画を策定する
　事業再構築に係る事業計画を認定経営革新等支援機関と策定する。なお、補助金額が
3,000万円を超える案件は、金融機関も参加して策定する。また、補助事業終了後3～5年で付
加価値額の年率平均3.0％以上増加、又は従業員一人当たり付加価値額の年率平均3.0％以
上増加の達成を見込む事業計画でなければならない。（付加価値額：営業利益、人件費、減価
償却費の合計）

　本補助金は、基本的に設備投資を支援するものです。設備投資の他、建物の建設・改修費、
撤去費、システム購入費も対象となります。一方、本補助金の事業計画等の作成に要する経費
は対象外です。

【主要経費】
○ 建物費（建物の建築・改修に要する経費）、建物撤去費、設備費、システム購入費
【関連経費】注：関連経費には上限が設けられる予定
○ 外注費（製品開発に要する加工、設計等）、技術導入費（知的財産権導入に係る経費）
○ 研修費（教育訓練費等）、広告宣伝費・販売促進費（広告作成、媒体掲載、展示会出展等）
○ リース費、クラウドサービス費、専門家経費

× 補助対象企業の従業員の人件費、従業員の旅費
× 不動産、株式、公道を走る車両、汎用品（パソコン、スマートフォン、家具等）の購入費
× 販売する商品の原材料費、消耗品費、光熱水費、通信費
× フランチャイズ加盟料　＜Q＆Aより＞
× 事業再構築補助金の事業計画等の作成に要する経費（コンサルタント料等）＜Q＆Aより＞

1.　申請要件

2.　補助額、補助率（中小企業）

3. 補助対象経費

4.　事業の活用事例

5.　申請のプロセス
　公募期間内に事業計画を申請し、採択を受けた後、交付申請を行っていただきます。その後、交付決定
となりますが、原則として補助事業の着手（購入契約の締結等）は、交付決定後です。また、補助金の支払
いは補助事業終了後（採択決定後から1年程度経過後）に、事業者による支出経費の証憑を確認した後と
なります。なお、一定の条件のもとで、概算払制度が設けられる予定です。
　事業計画は、補助事業終了後もフォローアップされ、5年間は経営状況等についての年次報告が必要です。

6.　準備可能な事項
　公募は、3月から開始する予定です。申請を検討されている事業者の方は、事業計画の策定等の準備を
進めることが可能です。

その他の具体的な事業再構築の事例や、事業に対するQ＆Aも中小企業庁のHPに
公開されています。今後の最新情報も随時更新されますのでご確認ください。
https://www.meti.go.jp/covid-19/jigyo_saikoutiku/index.html
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※事業再構築の定義等については、今後策定される「事業再構築指針」をご参照ください。

既存事業の一部について、関連設備の廃棄等を行い、
医療機器部品製造事業を新規に立ち上げ

事業圧縮にかかる設備撤去の費用
製造のための新規設備導入にかかる費用
新規事業に従事する従業員への教育のための研修費用等

補助対象経費の例

新分野展開

航空機部品 医療機器部品

製造業での活用例
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　令和2年度第3次補正予算が成立し、中小企業等の新分野展開や業態転換
等を支援する「事業再構築補助金」の公募が3月より開始されます。中小企業
庁より概要が公開（2月15日）されましたのでご紹介します。
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　1月27日（水）、鹿児島市の「鹿児島サンロイヤルホテル」において、特定地域づくり事業協同組合制度講
習会を三部構成で開催しました。なお、新型コロナウイルス感染防止の観点から、Zoomを併用したハイブ
リッド型での開催となりました。
　第一部では、総務省自治行政局地域力創造グループ地域振興室　課長補佐　岩田真奈氏を講師に、特
定地域づくり事業協同組合制度の概要について、ご講演いただきました。
　第二部では、和泊町地域おこし協力隊OBの金城真幸氏を講師に、特定
地域づくり事業に取り組む意義と域外からの人材確保策について、県内
の先行事例を含めてお話しいただきました。
　第三部では、中央会職員が、組合設立や認定等に向けた支援について
説明しました。
　参加者は熱心に耳を傾け、県内先行事例を知ることで、制度活用の具
体的なイメージが湧いた様子でした。講習後は、市町村や事業者等から
活発な質疑応答が行われました。
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中央会の動き

新制度の概要と県内取り組み事例について学ぶ
～特定地域づくり事業協同組合制度講習会を開催～

　1月28日（木）、鹿児島市の「ホテルレクストン鹿児島」において、組合自
治監査講習会を開催しました。
　講習会では、監査法人かごしま会計プロフェッション社員で公認会計士
の酒匂康孝氏を講師に、組合における監事の役割・義務・責任や会計・税
務等に関する今後の改正予定、決算書内の金額に関する具体的な監査
手法等についてご説明いただきました。
　最後に講師は、「監事は理事長や組合事務局と密にコミュニケーション
をとり、内部統制によって日頃から不正のない健全な経営体質を醸成す
ることが重要である。」と述べました。

監事の役割や会計・税務等について学ぶ
～組合自治監査講習会を開催～
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組合自治監査講習会の様子
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　2月16日（火）、鹿児島市の「鹿児島サンロイヤルホテル」において、組合事務局講習会を開催しました。な
お、新型コロナウイルス感染防止の観点から、Zoomを併用したハイブリッド型での開催となりました。
　第一部では、講師に株式会社アセットパートナーズ南九州　代表取締役会長　岩元耕児氏を招聘し、「今
さら聞けない、中小企業のＭ＆Ａ」と題してお話しいただきました。講師は、「新型コロナウイルス感染症の影
響を受け、買い手が慎重になっており、創業者（Ｍ＆Ａ活用）は少なくなっ
ているが、2021年・2022年は売り手が増えていくものと思われ、Ｍ＆Ａ
の件数は増加することが予想されている。鹿児島県内でも事例があるた
め、まずは相談して欲しい。」と述べられました。
　第二部では、中央会職員が講師となり、令和2年度第3次補正予算につ
いて説明しました。特に、新設の「中小企業等事業再構築促進事業（事業
再構築補助金）」について、申請までの事前準備等を説明しました。
　参加者は、Ｍ＆Ａの流れと注意点に関して理解を深めるとともに、補助
事業を活用した今後の活路を見出す良い機会となった様子でした。
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Ｍ＆Ａについて学ぶ
～組合事務局講習会を開催～

　2月24日（水）、鹿児島市の「ホテルレクストン鹿児島」において、中小企
業組合の事務担当者等を対象とした組合決算講習会を開催しました。
　本講習会は、決算期における経理処理、組合と中小企業に関する税制
の概要等について理解を深め、適正な会計事務推進を図る目的で毎年実
施しています。講師には、税理士法人さくら優和パートナーズ 所長 税理
士 貫見昌良氏をお招きしました。
　当日は、決算期の事務手続きについて、時系列に沿って説明が行われま
した。また、組合会計の特色やチェックリストを活用した業務を行う上で、漏
れが発生しないようにする際のポイントについて解説がありました。
　講師は、「事前に綿密なスケジュールを作成し、チェックリストを用いながら進めることで、正確かつ計画的
に決算事務を行うことができる。前回の決算時を回顧し、改善を行うことで、自組合の決算事務をアップ
デートしていって欲しい。」とまとめられました。

組合の決算実務について学ぶ
～組合決算講習会を開催～

　2月1日（月）、鹿児島市の「ホテルレクストン鹿児島」において、IT活用セミナーを開催しました。講師に有
限会社アイ・リンク・コンサルタント　代表取締役　加藤忠宏氏を招聘し、新型コロナウイルスにより変化し
たデジタル化社会への適合についてお話しいただきました。なお、新型コロナウイルス感染防止の観点か
ら、Zoomを併用したハイブリッド型での開催となりました。
　講師は、「新型コロナウイルスに限らず、情勢の変化によって現在行っている事業が立ち行かなくなるこ
とを想定し、平時から複数の販路・顧客を開拓することが重要である。ま
た、HPやネットショップなどのデジタルコンテンツを持つこと、常日頃から
経費の見直しや業務改革、BCP推進、SDGs推進等、先を見据えて行動す
ることでこれからの時代に適合することができる。」と述べられました。
　参加者は、あらゆる事態を想定してデジタル化社会に適合した新たな
事業展開を図ることが、リスク分散につながることを知る良い契機となり
ました。

新型コロナにより変化したデジタル化社会への適合について学ぶ
～ IT 活用セミナーを開催～

　2月9日（火）、鹿児島市の「鹿児島サンロイヤルホテル」において、人材
確保・人材育成研究会を開催しました。講師に株式会社D-rect　代表取
締役社長　小松山和良氏を招聘し、「中小企業における採用力の向上と
教育体制の整備」と題してお話しいただきました。なお、新型コロナウイ
ルス感染防止の観点から、Zoomを併用したハイブリッド型での開催とな
りました。
　講師は、「会社が求める人物像を明確にし、ターゲットを絞って採用活
動を行うことが、採用力の向上において最も効果的である」と述べられま
した。また、有力な人材を外部から獲得するのは難しく、新たに採用する
社員よりも既存社員の方が多いことから、既存社員の育成が人材確保の観点において重要であることを説
明されました。
　参加者は、効果的な採用活動について知識を深めるとともに、教育体制の充実が社員の層を厚くする上
で重要であることを改めて実感した様子でした。

採用力向上と社員教育の重要性について学ぶ
～人材確保・人材育成研究会を開催～

講師　岩元耕児氏

組合決算講習会の様子

IT 活用セミナーキャプチャ画像

人材確保・人材育成研究会の様子
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　第一部では、講師に株式会社アセットパートナーズ南九州　代表取締役会長　岩元耕児氏を招聘し、「今
さら聞けない、中小企業のＭ＆Ａ」と題してお話しいただきました。講師は、「新型コロナウイルス感染症の影
響を受け、買い手が慎重になっており、創業者（Ｍ＆Ａ活用）は少なくなっ
ているが、2021年・2022年は売り手が増えていくものと思われ、Ｍ＆Ａ
の件数は増加することが予想されている。鹿児島県内でも事例があるた
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事業を活用した今後の活路を見出す良い機会となった様子でした。
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　2月16日（火）、鹿児島市の「鹿児島サンロイヤルホテル」において、外国人技能実習制度適正化講習会を
開催しました。講師に外国人技能実習機構　福岡事務所熊本支所　
支所長　堀尾修氏を招聘し、新型コロナウイルス状況下における技
能実習実施困難時等の対応についてお話しいただきました。
　講師は、令和2年4月の運用要領改正に伴う技能実習実施困難時
届出の変更点等を挙げながら、具体的な手続きについて説明されま
した。また、日頃から実習計画、賃金・雇用条件等を整備して適正な技
能実習実施に努め、実地検査の際は実習実施者や監理団体が協力し
て対応する必要がある旨を話されました。

コロナ禍における技能実習実施困難時等の対応について学ぶ
～外国人技能実習制度適正化講習会を開催～

　令和3年4月1日より、税込価格の表示が義務化されます。事業者が消費者に対して行うすべての価格表
示が対象となっており、店頭の値札や棚札等の他、チラシ、カタログ、広告等、媒体の種類に関わらず適切な
表示が必要です。

4月1日から税込価格表示（総額表示）が義務化

10,780円 9,800円（税込10,780円） 10,780円（税抜価格9,800円、税980円）

10,780円（税込） 10,780円（税抜価格9,800円） 10,780円（うち税980円）
税込価格が明瞭に表示されていれば、消費税額や税抜価格を併せて表示することも可能

9,800円（税抜） 9,800円＋税 9,800円（本体価格）

9,800円（税込10,780円） 9,800円（税込10,780円） 9,800円（税込10,780円）
総額が表示されていない、明瞭に総額が表示されていないため不適切

https://www.mof.go.jp/tax_policy/summary/consumption/d03.htm
※ 総額表示について、詳しくは財務省HPをご確認ください。

インフォメーション

～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～

外国人技能実習制度適正化講習会の様子

参照：国税庁「国税における新型コロナウイルス感染症拡大防止への対応と申告や納税などの当面の税務上の取扱いに関する FAQ」

はい！お答えします！

第74回「給付金や助成金の税務処理」について
 新型コロナウイルス感染症の影響で事業収入が
減少したため、持続化給付金や雇用調整助成金等
を受給しました。このような助成金等による収入
は、税務上どのような処理が必要ですか？

①　法人税（所得税）
　　事業に関連して支給される助成金等（事業者の収入減に対
する補償や支払賃金等の必要経費に算入すべき支出の補填を
目的とするもの）は、雑収入の額に算入され、法人税（所得税）
の課税対象となります。ただし、助成金等を含めた1年間の収
支が赤字となる場合には税負担は生じません。

②　消費税
　　消費税は資産の譲渡等の対価に課税されるものですが、助成金等はそれに該当しな
いため、不課税となります（消費税法基本通達5-2-15）。

1.　課税の対象ついて

①　基本的な考え方
　　課税対象となる助成金等の収益計上時期は、その権利が確定した日の属する年分
とされていますので、基本的に「支給決定時」の属する事業年度に収益を計上します。
②　特定の支出を補填するもの
　　助成金等が特定の支出を補填するもので、支給を受けるための必要な手続きが終
了している場合には、支出と同時に助成金等を受給する権利が確定していると考えら
れることから、「支出発生時」の属する事業年度に収益を計上することとなります（所
得税基本通達36・37共-48、法人税法基本通達2-1-42等）。

2.　収益の計上時期について
【税込価格10,780円（税率１０％）の表示例】

【主な助成金等の種類に応じた収入計上時期（一例）】

助成金等の種類によって課税対象や計上時期が異なるので、
よく確認してほしいぶ～

教えてぐりぶー！組合運営

助成金等の種類
持続化給付金
雇用調整助成金
家賃支援給付金

収入計上時期
支給決定時（入金日等）
支給決定時（入金日等）

又は、支出発生時（給与支払日、家賃支払日等）
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中小企業かごしま 2021 .3鹿児島県内の景況について
（令和 3 年 1 月）

業界情報

非　製　造　業

移出
数量

区　　分

製成数量

在庫数量

県内課税

県外課税

県外未納

　（令和3年1月分データ）　　　　　　　　 （単位kℓ・%）
R2.1 R3.1 前年同月比

2,418.8

2,367.3

3,002.4

1,974.5

226,146.5

2,393.4

2,109.5

3,023.9

1,386.6

209,986.2

98.9%

89.1%

100.7%

70.2%

92.9%

12 13

前月 今月 前年 今月

売上高 売上高

在庫数量 在庫数量

販売価格 販売価格

取引条件 取引条件

収益状況 収益状況

設備操業度 設備操業度

雇用人員 雇用人員

比較結果 比較結果

INDUSTRY
INFORMATION

令和3年1月期における鹿児島県内45組合（傘下組合員数4,160社）の景況は次のとおり。

【前月比】
　「資金繰り」「取引条件」に若干の改善が見られ
たものの、「業界の景況」「売上高」「収益状況」の
主要な指標は低調に推移している。
　依然として新型コロナウイルス感染症の影響は
大きく、緊急事態宣言やGoToトラベル事業の停
止により、特に旅行業や飲食業関連が大きな痛手
を負っているようだ。

　DI値とは、前月又は前年同月から「好転・増加」したとする回答数から「悪化・減少」したとする回答数を
差し引いた値です。

【前年同月比】
　「取引条件」「販売価格」を除き、ほとんどの指標
が悪化した。
　新型コロナウイルス感染症の発生から一年が
経ち、経営環境が一変したことで、様々な業界が
影響を受けている。感染の収束が望まれる中、人
材育成や求人活動等を行い、アフターコロナに備
えていきたいとの声もあった。

【DI値 前月比】 【DI値 前年同月比】
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件数4件　負債総額5,200万円
〔件数〕前年同月比1件増　〔負債総額〕前年同月比80.1％減

令和3年2月　鹿児島県内企業倒産概況

倒産概況

ポイント

◆鹿児島県の2月の倒産件数は4件で、前月
比横ばいだったが前年同月比で1件増加
となった。負債総額は前月比85.5％減、前
年同月比80.1％減となり、1億円を下回る
のは2020年7月以来7か月ぶりとなった。
なお、コロナ関連倒産が1件発生してお
り、倒産集計上では鹿児島県内3件目であ
る。

◆態様別では「特別清算」が1件発生した。
◆規模別、業歴別、地域別の偏りはなかった。

◆鹿児島県の9月の倒産件数は1件で、 前
月比2件減、 前年同月比4件減だった。 倒
産件数が1件のみとなったのは2014年
10月以来5年11カ月ぶり。負債総額は前
年同月比で1.7％増だったが、前月比
88.9％減と大幅に減少した。

　鹿児島県の2月の倒産件数は9か月ぶりに前年
同月を上回ったが、負債総額は前月比、前年同月
比を下回り、低水準だった。今回、(株)Ａが新型コ
ロナウイルス関連倒産となり、倒産集計上では鹿
児島県内3件目の発生となった。また、集計外だ
が、レンタカー業の(株)Ｗが新型コロナウイルス
の影響を受けて事業を停止し、破産準備中となっ
ている。
　帝国データバンクが毎月行っている「ＴＤＢ景気
動向調査」によると、鹿児島県の2月の景気ＤＩは
38.0で、前月より3.2ポイント改善した。3か月ぶり
に改善となり、その他を除く9業界中、7業界が改
善となった。2月に入り新型コロナウイルス新規感
染者数が減少したことが影響しているようだが、
企業からは先行き不安の声が多く聞こえ、景況感
は引き続き不安定である。 

　2月22日に（株）九州経済研究所が発表した「県
内景況」によると、2か月連続で「全体として減速し
ている」との判断を示した。生産活動では、電子部
品関連は堅調だが、12月の焼酎生産は7か月連
続、出荷量は15か月連続、12月のかつお節生産
は9か月連続で前年を下回った。畜産関連は1月の
子牛の出荷頭数と鶏卵相場が前年を下回り、観光
関連では、1月の主要ホテル・旅館宿泊客数が21
か月連続で前年を下回っている。
　景気ＤＩは改善を見せたが、倒産件数が久しぶり
に前年同月を上回り、コロナ関連倒産も発生した。
今後も新型コロナウイルスの感染状況で景気状
況が変動する不安定な状況が続くと見られ、倒産
発生も増える可能性があることから、推移を見守
りたいところである。

【今後の見通し】　

令和3年2月　主な企業倒産状況（法的整理のみ）

(株)Ａ
(特非)Ｌ
Ｆ(同)
(株)Ａ

損害保険代理業
フィットネス事業
スマートフォン等販売
仮説ハウスレンタル

22
10
10
10

新型コロナウイルス関連倒産

企業名 業　種 負債総額
(百万円)

100
0

3,000
1,000

資本金
(千円) 備 考

破　産
破　産
破　産
特別清算

態 様

北薩地区
南薩地区
中薩地区
鹿児島市

所在地

～負債総額は低水準だが、件数は
9か月ぶりに前年同月を上回る～

14 15

（負債額1,000万円以上・法的整理のみ）
㈱帝国データバンク　鹿児島支店

※主因別では、「販売不振」6件。
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中央会関連主要行事予定

令和3年4月
22日(木)
13：30～

中央会理事会
鹿児島市「鹿児島サンロイヤルホテル」

今月の表紙
岩屋公園　桜の屋形（南九州市）
　岩屋公園（いわやこうえん）は、南九州市にある市営公園です。
　その公園内にある桜の屋形は、川辺仏壇の職人達によって作られ、まるで京都の銀
閣寺のような佇まいが訪れる人を惹きつけます。また、1階の和風カフェ「サクラノヤカ
タ」では、ゆったりとした時間を過ごすことができます。
　その他、公園内には、鹿児島県指定文化財（史跡）にも指定されている清水摩崖仏
や、天然の川を利用したプールがあり、キャンプやBBQも1年を通して楽しめます。
　春は、1000本以上の桜（見ごろは3月下旬から4月上旬）が皆様を迎えてくれますの
で、一度訪れてみてはいかがでしょうか。

表紙・本文中で登場する
ぐりぶー＆さくらとその子供達は
鹿児島県のＰＲキャラクターです♪

■　試験日　令和2年12月6日（日）
　　　　　　10：00～16：00
■　試験地　中央会会議室
■　お問い合わせ先　総務企画課
　※　詳細はP11をご確認ください。

第66回中央会通常総会

■日　時　令和3年6月7日（月）

　　　　　15時00分～

■場　所　鹿児島市「城山ホテル鹿児島」

☆お問い合わせは総務企画課まで

お問い合わせ

鹿児島県中小企業団体中央会 鹿児島市名山町9番1号　県産業会館5階
TEL：099-222-9258　FAX：099-225-2904
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