
中央会月刊誌

鹿児島県中小企業団体中央会

令和6年度中央会事業のご案内
株式会社商工組合中央金庫株式売却の概要について

■ 特集1：
特集2：

中小企業かごしま5
2024 第827号

吹上浜砂の祭典



12



中小企業かごしま 2024 .5

12

目　次

CONTENTS
　　　   ●令和６年度中央会事業のご案内 ……………………………………………………… 2

　　　　●株式会社商工組合中央金庫株式売却の概要について

中央会の動き ………………………………………………………………………………………… 9

　●　～鹿児島県中小企業組合士協会 通常総会及び研修会を開催～

新設組合紹介………………………………………………………………………………………… 9

　●　アジアヒューマンリソースアソシエーション協同組合が設立

コラム …………………………………………………………………………………………………10

　●　中央会職員リレーコラム（第2回）

組合運営のスペシャリストを目指そう！ ……………………………………………………………10

　～中小企業組合検定試験問題にチャレンジ～

業界情報　令和6年3月　情報連絡員報告 ………………………………………………………12

倒産概況　令和6年4月　鹿児島県内企業倒産概況 ……………………………………………15

中央会関連主要行事予定……………………………………………………………………………16

特  集



32

特集
FEATURE

令
和
6
年
度
中
央
会
事
業
の
ご
案
内

中央会では、「組合と共に明日を拓く中央会」の理念のもと、組合等の組
織化促進に加え、組合や組合員企業における様々な課題の解決に向けた支援
を行っています。

今年度も、引き続き中小・小規模事業者の組織化を積極的に推進し、経営
の合理化、安定化により利益を確保できる体制の構築を支援するとともに、

「特定地域づくり事業協同組合」制度の普及や促進にも努めてまいります。
また、ものづくり補助金に加え、新たに開始される中小企業省力化投資補

助金を活用した設備導入により生産性向上・省力化を後押しするほか、「働
き方改革」、「事業承継」、「ＳＤＧｓ」、「ＢＣＰ」といった時代の要請に応じ
た取り組みにも支援を行っていきますので、まずはご相談ください。

※ 6 月 10 日に開催する通常総会で可決された場合の事業内容です。

1.　中小企業の課題に『組合設立』という解決策を！

2.　組合の運営を支援します！

中小企業が抱える様々な課題に対し、組織の力で解決するため、組合制度の説明から
認可行政庁との調整、申請書類の作成支援等、設立に関するお手伝いをします。

昨年度は、事業協同組合 6 組合（うち 2 組合が特定地域づくり事業協同組合）が設立
しました。

組合事業により、以下の効果が期待できます。

共同事業の活性化、商業・サービス業支援、ＩＴ化の推進等、組合の皆さまの運営に
役立つ様々な支援メ二ューを用意しております。

【過去の事例】
醤油製造業者で構成する組合を対象に、鹿児島の醤油が

持つ特徴や販促手法等を探る研究会を開催しました。
【実施の成果】

組合員と従業員等が一丸となって鹿児島の醤油について
意見交換を行うことで、組合の結束力が強化されるととも
に、今後の共同事業を模索する有意義な研究会となりまし
た。

組合・組合員企業等
研究会等にかかる総事業費の２／３を中央会が補助
対象経費：講師謝金 ( 中央会規程による )、講師旅費 ( 中央会規程による )、
会場借料

次項では、これらの効果を活かして本会が実施している支援事業をご紹介いたします。

①  組合員の経営安定・基盤強化への寄与（生産性の向上、情報の活用、資金調達
の円滑化等）

②  新たな分野への挑戦（新製品・新技術開発、新市場・新販路開拓、異分野、農
商工連携等）

③  業界全体の改善発達（業界全体の技術水準の向上、業界の地位向上、取引条件
の改善等）

④ 要望・意見等の実現（建議・陳情による政策面からの環境改善等）

対　象
補助率

組合及び組合員の収益増強や経営合理化等についてお考えの組合・組合員を支援します
（事業名：共同事業活性化）
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3.　外国人技能実習生受入事業の適正化を図ります！
外国人技能実習生受入事業をされている組合・組合員企業対　象

【過去の事例】
旅行業者で構成する組合を対象に、地域が稼ぐ観光政策と旅行会社の役割について研究会を実施しました。

【実施の成果】
地域で目指して欲しい事や地域一体となるために必要なことについて学ぶとともに、地域の現状を把握し、目標
とのギャップを解決していくための仕組みづくりを考えるきっかけとなりました。

活気あるまちづくりや、商業・サービス業の事業活性化に取り組みたい組合・組合員を支援します（事業名：商業・
サービス業研究会）

【過去の事例】
金属加工業を営む若手経営者等を対象に、人材戦略をテーマに研究会を開催しました。

【実施の成果】
人材戦略の再考を通じて自社の強みや魅力を再認識するとともに自社の課題に向き合い、改善に努める姿勢を学
ぶ重要な機会となりました。

事業環境の変化等に対応するために必要な知識を習得することで、組合並びに青年部組織の活性化をお考えの組合・
組合員を支援します（事業名：青年部研究会）

【過去の事例】
ChatGPT 等の AI 活用方針をテーマにセミナーを開催しました。

【実施の成果】
中小企業においても工夫次第でAI の恩恵を得ることができるため、トレンドを見定める重要な機会となりました。

情報化に際してネットワークの構築・データベースの整備及びセキュリティ等についてお考えの組合・組合員を支
援します（事業名：情報関連）

【過去の事例】
小企業者で構成される組合を対象に、価格転嫁交渉をテーマに講習会を開催しました。

【実施の成果】
価格転嫁交渉を成功させるためのコツについて事例を基に学ぶことで、中小企業の価格交渉・価格転嫁を後押し
する良い機会となりました。

小企業者で構成する組合を対象に、組合運営や組合員の経営向上のための支援を行います
(事業名：小企業者組織化特別講習会 )※小企業者…常時使用する従業員の数が 5人以下 (商業サービス業は 2人以下 )の会社・個人

【過去の事例】
人材定着を図りたい企業等を対象に、人が辞めない組織作りをテーマに講習会を開催しました。

【実施の成果】
中小企業が人材定着のために取り組むべき手法や、定着に成功している事業者の具体例等を用いて、人材定着に
ついての考え方や手法について学び、運営改善のヒントを得ることができました。

人材確保・人材育成に課題を抱える組合・組合員を支援します（事業名：人材確保・人材育成）

【過去の事例】
技能実習制度及び特定技能制度の今後の動向を学ぶ講習会を開催しました。

【実施の成果】
制度の動向について学び、今後の運営方針について検討する良い機会となりま
した。

外国人技能実習生受入事業を円滑に運営するための支援を行います (事業名：外国人技能実習制度適正化事業 )

4.　課題解決のための環境整備を支援します！

【過去の事例】
インボイス制度や電子帳簿保存法、働き方改革等、法制改正等によって生じる課題に対して、税理士や社会保険
労務士等の専門家を派遣しました。
【実施の成果】
それぞれの課題に対し、専門家が意見を提示することで、課題解決の糸口をつかむことができました。

事業環境の変化等によって生じる中小企業の課題等への対応を支援します（事業名：課題解決環境整備事業）

組合・組合員企業等対　象
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5.　中小企業・小規模事業者の取引力強化を支援します！

６.　特定地域づくり事業協同組合の運営等を支援します！

7.　 中小企業省力化投資補助金の活用を促進します！

【過去の事例】
組合の愛称・ロゴ作成を支援しました。

【実施の成果】
組合員からの親しみやすさや信頼性が向上するとともに、商品・サービスの認知度も向上しました。

中小企業・小規模事業者の連携による、共同事業活性化や受注促進等の取引力強化を支援します
（事業名：取引力強化推進事業）

【過去の事例】
労災事故を未然に防止するため、設立後間もない特定地域づくり事業協同組合に社労士を派遣し、安全衛生に関

する講習会を行いました。
【実施の成果】

派遣労働者雇入れ時の安全衛生教育の重要性や労災事故防止策等について学ぶことができました。

特定地域づくり事業の関係法令や制度等に精通したアドバイザーを派遣することで、特定地域づくり事業協同組合
の円滑な運営等を支援します（事業名：特定地域づくり事業アドバイザー派遣）　　

本事業は、全国中小企業団体中央会を幹事者としたコンソーシアム（本会含む。）が独立行政法人中小企業基盤整
備機構から受託しました。中小企業省力化投資補助金を活用した設備導入により、生産性向上・省力化を後押します！

『カタログ』に登録された省力化製品を導入し、販売事業者と共同で取り組む事業で、以下の目標
及び公募要領記載の「補助対象事業の要件」を満たす事業計画に基づいて行われるものを補助対象
とする。

小規模事業者で構成される組合等※対　象

特定地域づくり事業協同組合等対　象

【補助額】

【基本要件】

 ①　労働生産性の向上目標

 ②　賃上げの目標

※「事業協同組合、商工組合及び商店街振興組合のうち、構成員の 2分の 1以上が小規模事業者 (常時使用する従業員が 20人
以下 (商業サービス業は 5人以下 )の会社・個人 )であるもの」又は「事業協同小組合」「企業組合」。その他の組合等は中央
会までお問い合わせください。

従業員数 補助率
補助上限額

（大幅な賃上げを行う場合）

5 人以下

1/2 以下

200 万円（300 万円）

6 ～ 20 人以下 500 万円（750 万円）

21 人以上 1,000 万円（1,500 万円）

交付申請を行う中小企業等は、補助事業終了後 3 年間で毎年、申請時と比較して労働
生産性を年平均成長率（CAGR）3.0％以上向上させる事業計画を策定し、採択を受け
た場合はそれに取り組まなければならない。（※「労働生産性」の定義は、公募要領参照）

申請時と比較して、以下の双方を補助事業期間終了時点で達成する見込みの事業計画
を策定した事業者は、補助上限額を上記表中の（）内の額に引き上げる。

(a) 事業場内最低賃金を 45 円以上増加させること
(b) 給与支給総額を 6% 以上増加させること
ただし、申請時に賃金引き上げ計画を従業員に表明していることが必要である。
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政府が所有する株式会社商工中央金庫株式について、関東財務局が一般競
争入札による売却を実施することになりました。

4 月 15 日、入札が公告されましたので株式会社商工組合中央金庫株式売
却の概要についてご紹介いたします。

1.　 売却銘柄等

2.　 売払数量
1,016,000,000 株

3.　 全省庁統一資格取得について

4.　 入札参加資格・入札の無効

銘柄 本店所在地

株式会社商工組合中央金庫 普通株式 東京都中央区八重洲二丁目 10 番 17 号

主要営業種目 資本金 決算期 配当

中小企業専門の
総合金融機関

2,186 億円 3 月
3 円／株

( 基準日：2023 年 3 月 31 日 )

・本入札に参加するには、事前に
令和４・５・６年度の全省庁
統一資格（資格の種類「物品
の買受け」営業品目「その他」）
を取得する必要があります。

・インターネットで申請ができま
す（郵便・持参による申請も
可）。手続きの詳細は「調達ポー
タルインターネットによる申
請」（「調達ポータル郵送・持
参による申請」）で検索してください。

・申請から資格審査結果通知書の発行までに、通常１か月程度、場合によって数か月を
要する場合がありますので、原則入札受付期間に間に合うよう申請してください。（通
知書はインターネットによる申請の方が早くお手元に届きます。）

株式会社商工組合中央金庫法第６条第１項により規定されている中小企業組合及びそ
の構成員並びに中小企業団体等であること。ただし、下記（※）に掲げる者の入札は無
効とします。

令和４・５・６年度の全省庁統一資格において、資格の種類「物品の買受け」営業品目「そ
の他」で、Ａ、Ｂ又はＣ等級に格付けされた者、若しくは当該競争参加資格を有してい
ない者で、競争参加資格審査を受け、競争参加資格者名簿に登録される見込みである者
であること。競争参加地域は問わない。

入札参加に必要な資格のない者のした入札並びに入札公告、入札要領及び入札案内に
記載された条件に違反した場合は無効とします。

※ 予算決算及び会計令第 70 条及び第 71 条の規定に該当する者
 国有財産法第 16 条の規定に該当する者
  暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律第２条第２号に規定する暴力

団及び警察当局から排除要請がある者

＜全省庁統一資格の申請について＞

○インターネットによる申請案内
https://www.p-portal.go.jp/pps-web-biz/geps-
chotatujoho/resources/app/html/shinsei_
internet.html

○郵送による申請案内
https://www.p-portal.go.jp/pps-web-biz/geps-
chotatujoho/resources/app/html/shinsei_
yusojisan.html
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公 示 日　令和６年４月１５日（月）

開 札　令和６年９月１７日（火）から　

『入札書』のご提出
入札受付期間 令和６年７月１２日（金）～令和６年７月３１日（水）午後５時（必着）
『入札書』のほか入札に必要な書類をご準備のうえ、所定の封筒に入れて関東財務局に郵送

（簡易書留）にてご提出ください。

契約書等の返送 返送期限 令和６年１０月２８日（月）（必着）
・落札者の方にお送りする『契約書』及び『誓約書』をご返送いただきます。
　※期限までに到着しない場合、落札は無効となりますのでご留意ください。
・株式の名義書換手続きで必要となる『株式名義書換請求書兼株券不所持申出書』もあわせてご

提出いただきます。

株式の名義書換 令和７年３月３１日（月）まで
・売買代金の納付が確認された後に、株主名簿管理人に対して株式名義書換に関する手続きを行

います。
・名義書換完了後、株主名簿管理人から、『株券不所持受理』の通知が届きます。 　

『入札案内書』等の交付　令和６年７月１日（月）～令和６年７月２６日（金）

入札資格審査期間（令和６年８月１日（木）から）
入札参加資格確認のため、追加の書類提出などをお願いする場合があります。

売買代金の納付 納入期限 令和６年１２月９日（月）～令和７年２月中旬
・多数の落札者が見込まれるため、納入期限は落札者ごとに設定いたします。
・財務省会計センターから送付される納入告知書に記載の納入期限をよくご確認のうえ、売買代
金を納付してください。（納入期限は令和６年１２月９日（月）以降です。）

  ※納入期限までに納付されなかった場合、売買契約を解除いたします。 

落札者の決定 令和６年１０月１１日（金）開札結果を、入札者全員に文書で通知します。

入札に関する手続きフロー

※本入札に参加するには、事前に全省庁統一参加資格（資格の種類「物
品の買受け」営業品目「その他」）を取得いただく必要があります。
入札書のご提出に間に合うよう、ご準備ください。
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ゼロゼロ融資の借換や新たな資金需要をサポート！

県 伴走支援型
借換支援資金

詳しくは，ホームページにてご確認ください。【お問合せ先】 保証部 ‐ ‐ １ 経営支援部 ‐ ‐ ４

保証限度額

保証料率

公式ｱｶｳﾝﾄ友だち募集中
友だち追加はこちらから！

ＨＰ

検索鹿児島県信用保証協会

鹿児島県信用保証協会からのご案内（保証申込受付期限が令和６年６月３０日まで延長されました！）

１ 億 円（借換えの特例あり）

①セーフティネット保証４号・５号 一律 ％
②一般保証 ％～ ％

5.　 入札参加にあたっての留意事項

6.　 その他　（入札手続きに伴う説明会・問い合わせ先等）

① 入札に参加される場合は、必ず入札案内書及び目論見書をご確認いただき、入札者
ご自身の判断で入札してください。

② 株式への投資は、価格変動リスクを伴い、売却に際しては損失が生じるおそれがあ
ります。

③ 本株式の発行会社の業務や財務の状況、外部評価等に変化が生じた場合、本株式の
価値が変動することによって損失が生じるおそれがあります。

④ 本株式は、金融商品取引所に上場しておらず、将来上場される計画も令和６年４月
１５日現在ありません。したがって、本株式の現在及び将来の流動性は何ら保証さ
れているものではなく、本株式の取得後の売却手段が、株主資格を有する者間での
相対取引あるいは一部の証券会社における店頭取引に限定されています。また、こ
のように換金性が乏しいことにより、損失が生じるおそれがあります。

⑤ 本株式を入札により取得する場合には、落札金額のみお支払いいただくことになり
ます。ただし、入札手続きに要する郵送料等の諸経費は、全て入札者の負担となり
ます。

⑥ 本株式及び発行会社に関する詳細な情報は目論見書に記載されています。
⑦ 今回の入札において、証券会社店頭での本株式の取扱いはありません。

 【入札公告・発行会社概況に係る説明会】

 【入札手続きに係る説明会】

5 月 20 日（月）から 6 月 6 日（木）
さいたま市・東京都千代田区・名古屋市・大阪市・高松市・広島市・福岡市・仙台市・
札幌市・金沢市の全国 10 会場で開催予定

7 月 8 日（月）から 7 月 10 日（水）
さいたま市・大阪市・名古屋市の全国 3 会場で開催予定

【問い合わせ先】

※開催の詳細は下記の関東財務局 HP をご確認ください。いずれの会場においても事前の参
加登録が必要です。なお、参加登録者多数の場合、事前の登録を締め切ることがあります。

関東財務局管財第２部統括国有財産管理官（株式入札担当）
☎ 048-600-1220
〒 330-9716
埼玉県さいたま市中央区新都心 1-1 さいたま新都心合同庁舎 1 号館 関東財務局ホームページ

～鹿児島県中小企業組合士協会 通常総会及び研修会を開催～

アジアヒューマンリソースアソシエーション協同組合（薩摩川内市）
の創立総会が開催
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4 月 23 日、「アジアヒューマンリソースアソシ
エーション協同組合」の創立総会が開催されまし
た。

本組合は、鹿児島市及び薩摩川内市の物流、建
設及び介護事業者 5 者により、共同購買事業を通
じたコスト削減や、外国人技能実習生の受入によ
る開発途上国への技術移転等を目的としたもので
す。

代表理事に就任した有馬　綾子 氏（社会福祉法
人三蔵会　理事長）は、「昨今、外国人技能実習制

度は地域中小企業にとって欠かせない制度になっている。今後、開発途上国等の経済発展を担う『人づくり』に協
力していくので、組合事業を積極的に活用してほしい。」と抱負を述べました。

あ り が と う   地 域 に 感 謝 ！

4 月 25 日、鹿児島市の「サンプラザ天文館」で、中小企業組合士協会（久木留 寛 会長、45 会員）が通常総会
及び研修会を開催しました。

通常総会では、令和 5 年度決算、令和 6 年度事業計画及び収支予算など全議案が承認されました。
また、総会後の研修会では、中央会職員が「人材不足を補う生産性の向上について」をテーマに、今後公募が開

始される「中小企業省力化投資補助事業」の概要を説明しました。
参加者は、新たな補助金制度の活用による生産性向上策などについて具体的にイメージすることができました。

～鹿児島県中小企業組合士協会 通常総会及び研修会を開催～

組合員のみなさん
（中央が有馬理事長）

中央会の動き

【組合プロフィール】
名 称：アジアヒューマンリソースアソシエーション協同組合
所  在  地：鹿児島県薩摩川内市陽成町 1466 番地 1
代 表 理 事：有馬　綾子
組 合 員 数：5 人

新設組合紹介

アジアヒューマンリソースアソシエーション協同組合（薩摩川内市）
の創立総会が開催
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組合運営のスペシャリストを目指そう！
～中小企業組合検定試験問題にチャレンジ～

中央会職員リレーコラム（第 2回）

身近な出来事を話題にした中央会職員リレーコラムを定期的に掲載いたします。

総務企画課
課長　市来真一
趣味：野球観戦、
音楽鑑賞 (‘80-
‘90-‘00年代邦楽)

自宅近くの書店の2階にあったCD・DVD販売/レンタルコーナーが閉鎖し、フィッ
トネスジムにリニューアルされました。
この店舗は 1階に書店・コンビニ・カフェ、2階に同コーナーという複合店で、常

に来店客で賑わっている印象ですが、音楽や映画の視聴もネット配信が主流になり、
ソフト購入やレンタルの需要が減ってきたということでしょう。消費者ニーズに合わ
せた業態転換といったところです。
私も過去に頻繁に利用していた時期がありました。とくに 20代～ 30代半ばくら

いまでは、毎週熱心に音楽チャートをチェックして、新曲をレンタルしてはMDに
ダビングしていました（それも普段用と車用と 2枚）。さらに、リモコンキーでタイ
トル入力、インデックスへのタイトル書きという手間のかかる作業も楽しくやってい
たことが懐かしいです。CD全盛のころを考えると閉鎖とはとても想像つきません。
MDは今でも大切にとってありますが、すでに再生機器はなく、データをパソコン

の音楽ソフトに移して携帯プレーヤーや車等で聴いています。
時代の流れとはいえ、慣れ親しんだお店がなくなることに寂しさを感じました。

中小企業等協同組合会計基準の決算関係書類及び内部統制組織
に関する次の文章にある　　イ　　～　　ホ　　について、語群
「Ａ～Ｐ」の中から最も適切なもの選びなさい。

（解答はP16に記載）

令和5年度　中小企業組合検定試験　組合会計　第1問(設問1)　抜粋

Ａ . 会計帳簿 Ｂ . 活動状況 Ｃ . 監査 Ｄ . 牽制

Ｅ . 公序良俗 Ｆ . 公正妥当 Ｇ . 公明正大 Ｈ . 財産目録

Ｉ . 財政状態 Ｊ . 事業 Ｋ . 事業報告書 Ｌ . 証憑書類

Ｍ . 将来性 Ｎ . 正当な注意 Ｏ . 報告 Ｐ . 連携

【語　群】

１．（決算関係書類）
決算関係書類に関連する用語や法令の規定の適用にあっては、一般に、　　イ　　と認められる企業会計の
基準その他の会計の慣行をしん酌しなければならない。各事業年度に係る決算関係書類には、　　ロ　　、貸
借対照表、損益計算書、剰余金処分案（又は損失処理案）が含まれる。貸借対照表は一定の時点における組合
の　　ハ　　を明らかにする書類であり、損益計算書は組合の経営成績を表示しようとするものである。

２．（内部統制組織）
内部統制組織には、不正・誤謬の発見防止のための自己検証機能をもつ内部　　二　　組織と、内部統制の
諸制度・組織・方法及び手続が有効に機能しているかを管理するための内部　　ホ　　組織とが組み込まれ
ている。

2
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中小企業等協同組合会計基準の決算関係書類及び内部統制組織
に関する次の文章にある　　イ　　～　　ホ　　について、語群
「Ａ～Ｐ」の中から最も適切なもの選びなさい。

（解答はP16に記載）

令和5年度　中小企業組合検定試験　組合会計　第1問(設問1)　抜粋

Ａ . 会計帳簿 Ｂ . 活動状況 Ｃ . 監査 Ｄ . 牽制

Ｅ . 公序良俗 Ｆ . 公正妥当 Ｇ . 公明正大 Ｈ . 財産目録

Ｉ . 財政状態 Ｊ . 事業 Ｋ . 事業報告書 Ｌ . 証憑書類

Ｍ . 将来性 Ｎ . 正当な注意 Ｏ . 報告 Ｐ . 連携

【語　群】

１．（決算関係書類）
決算関係書類に関連する用語や法令の規定の適用にあっては、一般に、　　イ　　と認められる企業会計の
基準その他の会計の慣行をしん酌しなければならない。各事業年度に係る決算関係書類には、　　ロ　　、貸
借対照表、損益計算書、剰余金処分案（又は損失処理案）が含まれる。貸借対照表は一定の時点における組合
の　　ハ　　を明らかにする書類であり、損益計算書は組合の経営成績を表示しようとするものである。

２．（内部統制組織）
内部統制組織には、不正・誤謬の発見防止のための自己検証機能をもつ内部　　二　　組織と、内部統制の
諸制度・組織・方法及び手続が有効に機能しているかを管理するための内部　　ホ　　組織とが組み込まれ
ている。

2
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業界情報
INDUSTEY 

INFORMATION
鹿児島県内の景況について
令和 6 年 3 月
令和6年3月期における鹿児島県内45組合（傘下組合員数4,160社）の景況は次のとおり。

【前月比】 【前年同月比】
「業界の景況」は 1 ポイント、「売上高」は 7 ポイ

ント回復したが、「収益状況」は 2 ポイント減少した。
インバウンド消費の拡大や春休みを迎えたことで個人
消費が増加しているが、原材料費高騰や流通関連のコ
ストアップ等により収益確保に苦労している。また、
依然として人材不足に苦慮する産業が多く全体として
低調な動きとなっている。

【食料品（味噌醤油製造業）】
今年に入ってから、とにかく荷動きが良くない。む
しろ悪いといった方が良い位である。3 月の売上も
芳しくなく、特に個人客の購買力が良くない。量販
店だけでなく、通販の動きも 3 月は悪かった。旅行
客は確かに多く見受けられるが、彼らを相手の飲食
店も昨年並みの動きで、個人客での落ち込みを補う
ほどではなく、桜の開花と同様、市場が活気づくに
は程遠い状況に思える。

【食料品（酒類製造業）】

【食料品（漬物製造業）】
漬込みが完了したが、干し大根、高菜は高温多雨で
不作、九州全体でも原料不足となった。少ない原料
を大切にロスなく売っていかなければならない。

【食料品（蒲鉾製造業）】
昨年は、全国旅行支援が実施され、当社でも値上げ
するなど、売れ行きが少し回復したかに見える。今
年は、物価の高騰や相次ぐ災害の影響もあり、売上
が伸び悩んでいる。空港販売店は 19％、デパート
22.5％、直売店では 6.1％、全体で 9.5％のダウン、
原材料は、すり身が 5％の値下げであった。蒲鉾組
合では、組合員 2 社から脱退の申し出があったが、
機械が古く新しく買い替えることが難しい、売上不
振と後継者がいないなどが原因であった。

【食料品（鰹節製造業）】
3 月に入り鰹の相場は下げてきている。魚質は脂があ
るも安物買いも増えて来ている。削り節メーカーは
原料以外の物も値上げしているので全体的には値上
げせざるを得ない状況である。宗田節は価格が急落
している。サバは少ないのでまだ高値の状態である。

「業界の景況」は 4 ポイント、「売上高」が 9 ポイント、
「収益状況」は 5 ポイント減少した。人流の増加やイン
バウンド効果により、観光産業では回復の兆しが見え
てきているが、全体では価格転嫁や人材確保に苦労し
ている。

また、運送業では 2024 年問題への対応に追われて
いる状況である。

製　造　業 

DI 値とは、前月又は前年同月から「好転・増加」したとする回答数から「悪化・減少」したとする回答数を差
し引いた値です。

移出
数量

区　　分

製成数量

在庫数量

県 内 課 税

県 外 課 税

県外未納税

　（令和6年3月分データ）　　　　　　　　 （単位：㎘・％）
R5.3 R6.3 前年同月比

7,568.1

3,388.8

4,697.7

2,395.1

188,275.3

10,722.4

2,887.3

4,579.5

1,551.3

191,736.6

141.7%

85.2%

97.5%

64.8%

101.8%

【DI 値 前月比】 【DI 値 前年同月比】
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【食料品（菓子製造業）】
ホワイトデー、卒業等の祝い事、また転入出に伴う
土産菓子の動きなども見られたがコロナ下から続く
人手不足、働き方改革による営業時間の短縮や営業
日数の減少なども見られるようになった。

【食料品（茶製造業）】
共販実績、前年度売上対比は 158.4％（前年 3月売
上対比 54.3％）であった。

【本場大島紬織物製造業】
原材料高騰により、価格転嫁に向けて交渉中である。

【本場大島紬織物製造業】
検査反数は 1割減であった。また、しばらく催事予
定はしていない。

【木材・木製品】
3 月の市況は前月に比べてやや活性化したと言えるも
のの、本来あるべき市況動向には程遠く、特に製材製
品の動きは需要低迷に加えて流通関連のコストアップ
と人手不足が大きく影響している。売り買いの思惑が
錯綜する展開になるのではないかと思われる。

【木材・木製品】
鹿児島県の 1月分の新設住宅着工戸数は、532戸で
前年同月比 94％、うち木造は、408 戸で同 104％
であった。県産スギ丸太 4ｍ中目材の 2月の価格
については、前年同月比 95.5％と昨年からすると
4％程度の値下げであるが、令和 5年の梅雨時期の
最低ラインからは持ち直してきている。一方、スギ
製品の柱角、土台角等の価格は、前年同月比 91～
93％、ＫＤ材は前年同月比 87％。スギ製品は令和
４年の８月から僅かずつ下がり続けていたものが、
ここ３カ月同じ価格となり、下げ止まったかのよう

【水産物卸売業】
昨年同月比で、数量 149.3％、金額 121.4％、単価
81.3％となった。ビンチョウ鮪も順調で、太物の入
荷もあり、養殖のブリも入荷が増えた。近海物も、
時化が無く順調であった。

【燃料小売業（LPガス協会）】
4 月積みサウジアラムコ産の液化石油ガスはプロパ
ン 615 ドル（前月比△ 15ドル）、石油化学原料の
ブタンが 620ドル（前月比△ 20ドル）と前月比若
干下がった。中東市場は冬季需要が終了し、供給も
潤沢であった。米国市場は減少し、輸出は 12月に
過去最高を記録した。

【中古自動車販売業】
鹿児島市内に進出している県外資本の大型展示場
は、若干であるが、昨年の実績からすると減少して
いる。その分、会員販売店の動きが出てきたようで
ある。昨年 10月から、始まった支払総額表示の効

に思われる。
【生コン製造業】
対前年比で、官公需、民需合計 86.1％となった。
対前年比で、増加した地域は 5地域（増加率順に喜
界島 343.8％、串木野 70.7％、種子島 63.6％）と
なっている。一方、12 地域が減少（減少率順に甑
島 68.9％、奄美南部 52.3％、屋久島 51.7％）した。
なお、鹿児島地域は対前年比で官公需 102.8％、民
需 73.0％、合計 75.8％となっている。

【コンクリート製品製造業】
3 月の出荷量は、4,995 トンの前年度同月比 89.0％
となった。出荷実績は鹿児島地区、奄美地区のみ前
年度同月比を上回り、他地区は同等または下回る
結果となった。特に川薩地区において前年度同月比
57.6％となり、令和 5年度の県全体出荷量は過去最
低となった。3 月度の受注量も少なく、令和 6年度
の出荷がどうなるのか先行き不安な状況である。

【鉄鋼・金属（機械金属工業）】
年度末も落ち着き、見積もりが少ない状況である。
人材不足の解消がままならない中、来月より 2024
年問題で輸送費や人件費の上昇が見込まれ、注意が
必要である。

【畳製造業】
畳材の値上がりが非常に多くなっている。

【印刷業】
多くの企業が決算を迎える 3月、かつては印刷業界
においても印刷物の注文も増えて繁忙期と言われた
が、今はその活気は見当たらない。組合員の減少が
ここ数年のうちで最も多く、廃業 2社を含む 6社で
あった。

果が出てきているようだ。組合の合同展示場におい
ては、大型店対策として、4年前から取り組んだ支
払総額表示の効果が出てきて伸びている。今後も支
払総額表示の浸透に取り組んでいきたい。

【青果小売業】
野菜の高値の影響で売上高が上昇するも、仕入原価
も上がっている為、粗利の変動がない。資材、光熱
費の上昇分を価格に転嫁できず厳しい状況になりそ
うな気配である。

【農業機械小売業】
売り上げ不振の中、収益確保に努めているが、追い
つかない状況である。

【石油販売業】
原油価格はOPEC協調減産、ウクライナ戦争、パレ
スチナ紛争と中東地区を中心に政情不安が広がり高
止まり傾向である。一方国の燃料油激変緩和対策事
業は、4月末終了の出口戦略を当面持ち越さざるを

非　製　造　業
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得ない状況に追い込まれた。小売業界も徐々に出荷
が鈍り、仕入れコストも上昇、価格転嫁も進まずマー
ジン悪化を招いている。新年度に向けた人員採用も
苦戦しており、人手不足が深刻化している。

【鮮魚小売業】
今年のひなまつりは日曜日、ひなまつりに欠かせな
かったハマグリは全く振るわず最近は成人式・ひな
まつり・子供の日等は少子化に伴い商売には反映し
なくなってきているようである。卒業式もコロナが
5類に移行したことで動きがあるかと思ったが、コ
ロナ前には及ばず時化で魚は少なく特に季節物のサ
ヨリは見る機会が減った。

【運動具小売業】
3 月は、年度末で予算も残っていないのか学校関係
からの予算消費のための購入がなかったので新年度
に期待したい。また、今後工夫が必要になる。

【商店街（姶良市）】
市のこども館が完成した（4月 1日よりオープン）。
子育て世代の流入など期待できる反面、子育て世代
を対象とした店舗や商材がまだ少ない現状である。

【商店街（鹿児島市）】
令和 6年 3月はコロナ前と同等の経済状況となって
いるが、商店街は年始の商戦後、少し中だるみの状
況が続いている。インバウンドも１日の寄港が多く、
売上の増加には多少影響があるものの押し上げる力
はない。タックスフリーの店舗も準備や告知はしっ
かりしている。春の卒業・入学・転勤需要をうまく
拾いたい。商店街のプレミアム付商品券（キャッシュ
レス決済アプリ利用）は１日で完売し、今後の利用
促進や販促を各店舗が実施している。しかし、これ
は継続される政策ではなく、あくまで「個店強化」「人
材確保・育成」等を地道に実施していくことが重要
である。
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人材不足により苦労している。春以降も海外をつな
ぐ航空便の回復に期待している。
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して会社選びをする就職活動生が増えてきているの
で、若者に合わせた環境整備が必要不可欠となって
きている。ベテラン技術者と若手技術者における職
業への意識の乖離が大きくなってきており、ハレー
ションが発生することがないように世代間の調和を
いかにとっていくかが非常に重要である。また、年々
人材確保が難しくなってきている状況である。

【旅行業】
国や地方自治体の観光施策が本年度で一段落し、新
年度に向けての期待感が低い。一方でインフラの変
化によるインバウンド需要など一部に光も見えてい
る状況である。ただ、人手不足や原価高騰への対応
等継続的な問題も抱えている。

【建築設計監理業】
3 月の公共団体等の入札状況は、件数で 13件，契
約金額で約 1億 8千 1百万円であり、前年同月（14
件，約 4千 2百万円）と比較すると、件数はほぼ変
わらないが、契約金額は高額物件が 2件あったこと
から、約 1億 4千万円の大幅増となった。また、2
月の新設住宅着工戸数は 883 戸で、対前年同月比
（795 戸）は 11.07％の増となったが、4月～ 2月
の年度累計では 5.88％の減となっている。

【自動車分解整備・車体整備業】
年度末は例年車検台数が多くなるが、今年も同様に
忙しい日が続いた。検査場は、予約が必要だが台数
が多くて取りにくい日があった。

【電気工事業】
電線、ケーブルの納期は、少しずつではあるが解消
の方向に進んでいる。工事案件に関しては、横ばい
状況が続いている。

【造園工事業】
今年の 3月は、公共工事の樹木伐採工事が発注され、
その処分量が増えたことにより例年より若干の売上
増であった。令和 5年度も毎年のように業界を取り
巻く環境は厳しいものがあり、造園単独の仕事量が
減と業務が取れても利益率が低く、また人員の手配
等で苦慮した年度であった。令和 6年度は特殊要因
もなく、更に業界を取り巻く環境は厳しくなるので
はと危惧している。

【管工事業】
本県の昨年の新設住宅着工戸数が発表され、前年比
6.2％減少、特に持家が前年比 10.3％減と大きく下
回った。資材価格の高騰など様々な要因は挙げられ
る。今後も厳しい状況が続くものと予想される。

【建設業（鹿児島市）】
作業員等の賃上げや資機材の高騰等により、事業費
が膨らみ、公共事業の進捗に遅れが生じている。新
たな技術等を取り入れコスト縮減を図り、早期完成
に向け官民一体となり取り組んでいきたい。

【建設業（奄美市）】
二次製品共同購入が多く、セーフティネット借入も
あった。

【貨物自動車運送業】
県下１５９運送事業者の燃料購買動向は、前月と
比較して 99.91％に減少、前年同月と比較して
82.36％に減少した。

【運輸業（個人タクシー）】
未だ人の動きは昼夜ともに緩いが、大型観光船が寄
港するなど国内外の観光客が目立つようになってき
た。ゴールデンウィークに期待している。

【運輸・倉庫業】
物量は例年並みだったが、運ぶ車両が少なくなってい
る。また、引越しも車両と作業員の確保で苦慮してい
る。2024 年問題で対応を模索している状況である。

令和 6年 4月　鹿児島県内企業倒産概況
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令和 6 年 4 月の倒産件数は 2 件と 2 ヵ月ぶりに前
年同月を下回り、前月比では横ばいとなった。

新型コロナウイルス関連倒産は 2 件と前月より 1 件
増加した。 

今後の見通しとしては、物価高騰に伴う消費需要の
低下はあるが、食料品や化粧品等の販売状況は堅調と
みられ、観光関連の動向も回復基調にあるなど、個人
消費は段階的に回復しつつある。

一方、電子部品や半導体関連の受注状況は軟調な推
移が続いており、畜産相場も弱含みの動きとなってい
るなど製造・畜産業の動向は低調である。　　　　

いずれにしても、経済活動回復の声が聞かれる一方
で、依然として物価高や為替動向、人手不足などを懸
念する企業は多く、景気動向には十分な留意が必要で
ある。倒産件数の推移についても引き続き一進一退の
状況が続くものと推察される。 

倒産状況

令和 6年 4月　鹿児島県内企業倒産概況
（負債額 1,000 万円以上・法的整理のみ）

㈱帝国データバンク　鹿児島支店

件数 2件　負債総額 1億 6,000 万円
〔件数〕前年同月比 66.7％減　〔負債総額〕前年同月比 66.1％減

ポイント
～前年同月比件数、負債総額は減少～

◆倒産件数は 2 件で前年同月比 4 件減少、
前月比増減なし。

◆負債総額は 1 億 6,000 万円で前年同月比
66.1％減少、前月比 255.6％増加。

◆新型コロナウイルス関連倒産は 2 件発生。

【今後の見通し】　

令和 6年 4月　主な企業倒産状況（法的整理のみ）

※主因別は、「販売不振」2 件。

企業名 業　種 負債総額
(百万円 )

資本金
(千円 ) 所在地 態　様 備　考

( 株 )Y 飲食店経営 150 3,000 北薩地区 破　産 新型コロナウイルス関連倒産

( 有 )Y 建築工事業 10 5,000 鹿児島市 破　産 新型コロナウイルス関連倒産
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令和6年6月
13日(木)
15:00～

17日(月)
15:00～

事務局協議会第26回通常総会及び研修会
鹿児島市「ホテルレクストン鹿児島」

食品産業協議会第47回通常総会及び研修会
鹿児島市「ホテルレクストン鹿児島」

29日(土)
16:00～

中央会青年部会チャリティボウリング大会
鹿児島市「T-MAX　BOWL」

20日(木)
15:00～

外国人技能実習生受入組合連絡協議会
第17回通常総会及び講習会
鹿児島市「ホテルレクストン鹿児島」

今月の表紙
「2024吹上浜砂の祭典」

鹿児島のゴールデンウィークを代表する「砂」のイベントで、今年も南さ
つま市役所を中心とした「まちなか」で開催され賑わいを見せました。
この祭典のお楽しみポイントは、
① 本町通商店街や加世田麓地区に砂像が並び、作品を間近で見ること
　が出来ること。
② 多彩なグルメを、会場内ではキッチンカーでのテイアウト販売を楽し
　めること。
③ 地元でとれた農産物や加工品の販売ブースも人気スポットとなって
　おります。
来年の開催時期にぜひ足を運んでみてはいかがでしょうか！

■　試験日　令和2年12月6日（日）
　　　　　　10：00～16：00
■　試験地　中央会会議室
■　お問い合わせ先　総務企画課
　※　詳細はP11をご確認ください。

第69回 中央会通常総会

■日　時　令和6年6月10日（月）15：00～
■場　所　鹿児島市
　　　　　「SHIROYAMA HOTEL kagoshima」
　　　　　(城山ホテル鹿児島)
☆お問い合わせは総務企画課まで

お問い合わせ

鹿児島県中小企業団体中央会
鹿児島市名山町9番1号　県産業会館5階

TEL：099-222-9258　FAX：099-225-2904
情報誌へのご意見・ご要望はこちらまで

magazine@satsuma.or.jp

栄えある受章を心よりお慶び申し上げます祝
※各種都合により、変更になる場合は改めてご案内いたします。

表紙・本文中で登場する
ぐりぶー＆さくらとその子供達は
鹿児島県のＰＲキャラクターです♪

©鹿児島県ぐりぶー・♯811

「＠2024吹上浜砂の祭典」

P10　組合運営のスペシャリストを目指そう!
～中小企業組合士試験問題にチャレンジ～の解答

イ.F　 ロ.H　 ハ.I　 ニ.D　 ホ.C

令和6年春の叙勲・褒章受章者が発表され、本県組合関係者では、以下の方々が受章の栄に浴されました。
心よりお慶び申し上げますとともに、今後ますますのご活躍を祈念申し上げます。

■ 旭日小綬章

■ 旭日双光章

■黄 綬 褒 章

鹿児島県中小企業団体中央会会長
鹿児島総合卸商業団地協同組合理事長
鹿児島県書店商業組合理事長
鹿児島県酒販協同組合連合会会長
屋久島建設業協同組合理事長

小正  芳史

楠田　哲久
八木　栄壽
岩川　和則

様

様
様
様

中央会関連主要行事予定
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